
 

 

คำชี้แจงประกอบการโอนจัดสรรงบประมาณ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล  
ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

 
การใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 มีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ในการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม ดังนี้ 

ที ่ รายการ/กิจกรรม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณและการดำเนินงาน 

สพป. / สพม. โรงเรียน 
๑ การขยายผลการดำเนิน

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ให้กับ
สถานศึกษาในสังกัด 

1. ประชุม / ชี้แจงการดำเนิน
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ให้โรงเรียนในสังกัดทราบถึง 
แนวปฏิบัติในแต่ละกิจกรรม  
โดยศึกษาแนวทางการดำเนิน 
กิจกรรมต่าง ๆ ได้ที่เว็บไซต์โครงการ
โรงเรียนสุจริต(www.uprightschool.net) 
2. ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการฯสู่
สถานศึกษา 
3. นิเทศ กำกับ ติดตามผลการดำเนิน
โครงการของโรงเรียนในสังกัด 
4 .  ส ร ุ ป ร ายง านผลการดำ เนิ น
โครงการของโรงเรียนในสังกัด 
5. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ใ น ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 
1. เข้าร ่วมประชุม / ร ับฟังการชี ้แจง 
การดำเนินโครงการฯ จาก สพท.  
2. ดำเนินกิจกรรมตามท่ี สพฐ. กำหนด 
 

2 กิจกรรมถอดบทเรียน (Best 
Practice) สำหรับผู ้บริหาร
และครู 

๑. จัดประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ถอดบทเรียน (Best Practice) ให้แก่
ผู้บริหารและครู  
2. แจ้งผู้บริหารโรงเรียนดำเนินการ
ถอดบทเรียน (Best Practice)  
ด้านการบริหารสถานศึกษา และ 
แจ้งครดูำเนินการถอดบทเรียน (Best 
Practice) ด้านการเรียนการสอน 
3. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
(Symposium) การถอดบทเรียน 
(Best Practice) ผู้บริหารและคร ู
ตามความเหมาะสม 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 
1. โรงเรียนส่งผู้บริหารและครูเข้าประชุม
เรื่องการถอดบทเรียน (Best Practice)  
ที่ สพท. จัด 
2. ผู้บริหารและครู ดำเนินการถอดบทเรียน 
(Best Practice) 

http://www.uprightschool.net/


 

 

ที ่ รายการ/กิจกรรม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณและการดำเนินงาน 

สพป. / สพม. โรงเรียน 
4. คัดเลือก Best Practice ดีเด่น 
ของผู้บริหาร และคร ูระดับ สพท.  
5. รายงานผลการคัดเลือกให้ สพฐ. 
ทราบ  
6. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
และการดำเนินงานในระบบ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

3. ผู ้บริหาร และครู เข้าร่วมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้(Symposium) ที่ สพท. 
จัดเพื่อรับการคัดเลือกผลงานดีเด่น  
4. เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
นำเสนอผลงานที่ สพฐ. จัด (ถ้ามี) 

3 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ๑. แจ้งโรงเรียนสุจริตต้นแบบและ
เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ ๑๐ 
และ ร้อยละ 20 ให้ดำเนินกิจกรรม
บริษัทสร้างการดี อย่างต่อเนื่อง 
๒. แจ ้ง เคร ือข ่ายโรงเร ียนส ุจริต 
ร้อยละ 30 และ 40 ให้ดำเนินการ
ตามแนวทางการดำเน ินก ิจกรรม
บริษัทสร้างการดี ที ่ สพฐ. จัดและ
สามารถดาวน ์โหลดได ้ท ี ่ เว ็บไซต์
โครงการโรงเรียนสุจริต 
(www.uprightschool.net) 
๓. ดำเนินการขับเคลื ่อนกิจกรรม
บร ิษ ัทสร ้างการดี ให ้ก ับโรงเร ียน 
ในสังกัด  
๔. น ิ เทศ กำก ับ ต ิดตามผลการ
ดำเน ินงานบริษ ัทสร ้างการดีของ
โรงเรียนสุจริต 
๕. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
บร ิษ ัทสร ้ างการด ีของโรงเ ร ี ยน 
ในสังกัด 
6. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ใ น ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 
๑. ศึกษาแนวทางการดำเนินกิจกรรม
บริษัทสร้างการด ี
๒. จัดตั้งบริษัทสร้างการดี 

  ๓. ดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนดใน
บริษัทสร้างการด ี
๔. รายงานผลการดำเนินงานบริษัทสร้าง
การดี ต่อ สพท. 
5. โรงเรียนสุจริตรับการคัดเลือกผลการ
ดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้างการดีจาก 
สพท.  
6. เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ และ
นำเสนอผลงานที่ สพฐ. จัด (ถ้ามี) 

4 กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ. น้อย  ๑. แจ้งให้โรงเรียนดำเนินการแต่งตั้ง
ป.ป.ช. สพฐ. น้อย ตามเกณฑ์ที่
กำหนดในเอกสารคู่มือการดำเนินงาน 
ป.ป.ช. สพฐ. น้อย  
ซึ่งสามารถดาวน์โหลดจากเว็บไซต์
โรงเรียนสุจริต (www.uprightschool.net) 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 

http://www.uprightschool.net/


 

 

ที ่ รายการ/กิจกรรม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณและการดำเนินงาน 

สพป. / สพม. โรงเรียน 
๒. สพท. รว่มกับโรงเรยีนสุจริตต้นแบบ 
จัดอบรม ชี้แจงบทบาทหน้าที่และ
สร้างความเข้มแข็งให้กับ ป.ป.ช. 
สพฐ. น้อย ในการปฏิบัติหน้าที่ 

๑. ศึกษาเอกสารคู ่ม ือการดำเนินงาน 
ป.ป.ช. สพฐ. น้อย  
๒. จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง ป.ป.ช. สพฐ. น้อย 
ตามจำนวนที่กำหนดในคู่มือฯ 
๓. ส่ง ป.ป.ช. สพฐ. น้อย และ ป.ป.ช. 
สพฐ. ชุมชนเข้ารับการอบรม 

5 การขับเคลื่อนหลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) 

๑. ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบการข ับเคล ื ่ อน
หลักส ูตรต ้านทุจร ิตศ ึกษา ระดับ
สำน ั กงาน เขตพ ื ้ นท ี ่ ก ารศ ึ กษา 
ดำเนินการการขับเคลื ่อนหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา ตามที ่กำหนดไว้
แผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา (โครงการโรงเร ียน
ส ุจร ิต) ของสำน ักงานเขตพ ื ้นที่
การศึกษา  
2. ดำเนินการต่าง ๆ เพื่อสนับสนุน
การนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษามา
ปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ของโรงเรียนในสังกัด 
4. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ใ น ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 
๑. ศึกษาแนวทางการการนำหลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน) ไปปรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียน โดยมีแนวทางดังนี้ 
๑.๑ เปิดรายวิชาเพ่ิมเติม 
๑.๒ บูรณาการการเร ียนการสอนกับ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนาธรรม 
๑.๓ บูรณาการการเร ียนการสอนกับ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ 
๑.๔ จัดในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑.๕ จัดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
๑.๖ บูรณาการกับวิถีชีวิตในโรงเรียน 
โดยให้โรงเรียนพิจารณาว่าจะดำเนินการ
ในแนวทางใด 
๒. นำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตร
การศึกษาขั ้นพื้นฐาน) ไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน โดยเริ่มในภาคเรียน
ที่ ๑/๒๕๖3 
๓. รับการนิเทศ กำกับ ติดตามจาก สพท. 
สพฐ. และ สำนักงาน ป.ป.ช. 
 
 



 

 

ที ่ รายการ/กิจกรรม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณและการดำเนินงาน 

สพป. / สพม. โรงเรียน 
6 การเก็บข้อมูลการประเมิน

พฤติกรรมความซื่อสัตย์
สุจริตของนักเรียน 

1. พิจารณาคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายใน
การประเมินพฤติกรรมความซื่อสัตย์
สุจริตของนักเรียน 
2. ชี้แจงทำความเข้าใจเบื้องต้นกับ
ผู้บริหารโรงเรียนและผู้แทนครูเรื ่อง
การประเมินพฤติกรรมความซื่อสัตย์
ตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผน
แม ่บทภายใต ้ ย ุ ทธศาสตร ์ ช าติ  
ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤต ิม ิชอบ (พ.ศ.  2561 - 
2580) 
3. ดำเนินการประเมินพฤติกรรม
ความซื ่อส ัตย ์ส ุจร ิตของนักเร ียน
โรงเรียนในสังกัด โดยใช้เครื่องมือของ
สำนักงาน ป.ป.ช. (อยู่ระหว่างจัดทำ) 
4. สร ุปรายงานผลการประเมิน
พฤติกรรมความซื ่อสัตย์สุจริตของ
นักเรียนให้ สพฐ. ทราบ 
5. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ใ น ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 โรงเรียนในสังกัด สพท. ร้อยละ 10 
 
1. ผู้บริหารโรงเรียนชี้แจงทำความเข้าใจ
เบ ื ้ องต ้นก ับคร ู และน ั ก เ ร ี ยน เ ร ื ่ อ ง 
การประเมินพฤติกรรมความซื่อสัตย์สุจริต 
2. รับการประเมินพฤติกรรมความซื่อสัตย์
ส ุจร ิตของนักเร ียน จาก สพท. โดยใช้
เครื่องมือของสำนักงาน ป.ป.ช. 

7 กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 
นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต 

1. ช ี ้แจงการดำเน ินก ิจกรรม 1 
โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้านการ
ทุจริต ให้ผู ้บริหารและครูในสังกัด
ทราบ โดยให้โรงเรียนสร้างนวัตกรรม
ในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ นวัตกรรม
การบร ิหาร นว ัตกรรมการเร ียน 
การสอน ฯลฯ โดยมีว ัตถุประสงค์ 
เพื ่อปลูกฝังค่านิยมความซื ่อส ัตย์
สุจริต หรือต่อต้านการทุจริตให้เกิด
ขึ้นกับนักเรียน 
2. ดำเนินการขับเคลื่อนกิจกรรมกับ
โรงเรียนในสังกัด  
3. นิเทศ กำกับ ติดตามผลการดำเนิน
กิจกรรม 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 
1. เข้าร ่วมประชุม / ร ับฟังการชี ้แจง 
กา รด ำ เ น ิ น ก ิ จ ก ร รม  1  โ ร ง เ ร ี ย น  
1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริตจาก สพท.  
2 .  ด ำ เ น ิ น ก ิ จ ก ร ร ม  1  โ ร ง เ ร ี ย น  
1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต 
3. ส่งผลงานให้ สพท. พิจารณา 
4. เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ และ
นำเสนอผลงานที่ สพฐ. จัด (ถ้ามี) 



 

 

ที ่ รายการ/กิจกรรม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณและการดำเนินงาน 

สพป. / สพม. โรงเรียน 
4. สรุปรายงานผลการกิจกรรมของ
โรงเรียนในสังกัด 
5. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงาน 
1 โรงเร ียน 1 นว ัตกรรมต่อต ้าน 
การท ุจร ิต ตามช ่องทางท ี ่  สพฐ. 
กำหนด 
6. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ใ น ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

8 กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ 
ต้านทุจริต (สื่อภาพยนตร์สั้น) 

1. ประชุม/ชี้แจงโรงเรียนให้ผลิตสื่อ
ภาพยนตร์ส ั ้นและส่งผลงานไปยัง 
สพท. เพื่อพิจารณาคัดเลือกผลงาน
ดีเด่น 
2. ดำเนินการขับเคลื ่อนกิจกรรม 
สื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (สื่อภาพยนตร์สั้น) 
ให้กับโรงเรียนในสังกัด  
3 .  น ิ เ ทศ  ต ิ ดตามการ ผล ิ ต สื่ อ
ภาพยนตร์สั้น 
4. ส่งผลงานสื ่อภาพยนตร์ส ั ้นให้ 
สพฐ. ทราบ 
5. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
แ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ใ น ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลโครงการโรงเรียนสุจริต 

 โรงเรียนสุจริตต้นแบบ 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 10 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 20 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 30 
 เครือข่ายโรงเรียนสุจริตร้อยละ 40 
 
1. เข้าร่วมประชุม / รับฟังการชี้แจงการ
ผลิตสื่อภาพยนตร์สั้นจาก สพท.  
2.  ดำ เน ินการผล ิ ตส ื ่ อสร ้ า งสร รค์  
ต้านทุจริต (สื่อภาพยนตร์สั้น) 
3. ส่งผลงานสื่อภาพยนตร์สั ้นให้ สพท. 
พิจารณา 
4. โรงเรียนที่มีผลงานได้รับการคัดเลือก
ระดับ สพท. ส่งครูและนักเรียนเข้ารับการ
พัฒนาต่อยอดในการผลิตสื่อภาพยนตร์สั้น 
จาก สพฐ. (ถ้ามี) 

 
 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
สำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๐๘/๐๗/๒๕๖๓ 



๑ 
 

แนวทางการดำเนินงาน 
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
ด้วย รัฐบาลได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ด้านที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนในการปลูกฝัง

ระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที ่พึงประสงค์  และด้านที ่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ ในการการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ สอดคล้องกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) แผนงานที่ ๕.๙ การสร้างกลไก “ยับยั้ง” และ “สร้างความตระหนักรู้”  
เพื่อป้องกันการทุจริต ที่กล่าวถึงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ภายใต้กรอบ
แนวคิด “โรงเรียนสุจริต” เพื่อสร้างองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ปลูกจิตสำนึก 
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง จิตสาธารณะ ซึ่งตรงกับคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียน
สุจริต 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในฐานะหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบงานการจัดการศึกษา  
ขั้นพื้นฐานให้กับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคต ได้ตระหนักในความสำคัญของ
การเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา จึงดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) เพ่ือร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการวางรากฐานการปลูก
จิตสำนึกความซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ โดยการปลูก
และปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝังและหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและ
เยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม “คน”โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตสำนึกความเป็น
พลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีความ
ละอายต่อการกระทำความผิด ไม่เพิกเฉยต่อการทุจริต และเข้ามามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
เป็นการดำเนินการภายใต้กรอบแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งตอบสนองนโยบายรัฐบาล 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนแม่บทบูรณา
การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) และยุทธศาสตร์ชาติว่า
ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)  ซึ่งมีแนวทางหลักในการดำเนินงาน ๓ 
แนวทาง ประกอบด้วย ๑) ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต ๒) ป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ และ ๓) ปราบปรามการทุจริต โดยมีกิจกรรมสำคัญของโครงการ ที่มีความเชื่อมโยงกับ
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประกอบด้วย ๔ กิจกรรมหลัก ดังนี้ 

 

 



๒ 
 

๑. การดำเนินกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต 
๒. การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
๓. การดำเนินกิจกรรมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต 
๔. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื ้นที่

การศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

 เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องในการดำเนินการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ร่วมกับ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดแนวทางการดำเนินโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือให้สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติ โดยให้ยึดกรอบยุทธศาสตร์หลักที่ใช้
ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้คำนึงถึงความสอดคล้องกับ
นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  
แผนแม่บทบูรณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) และ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) เพื่อให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดของแผนบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนี้ 

๑.  ร้อยละของนักเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีพฤติกรรมยึดมั่นความ
ซื่อสัตย์สุจริต (ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๖) 

๒.  ร้อยละของครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐานที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๖) 

๓. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงานของสถานศึกษา/สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาออนไลน์  
(ITA Online) (ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐) 

ทั้งนี ้เพื ่อเป็นการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตของหน่วยงานในสังกัดเพื่อนำไปสู ่การ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาต้านทุจริตศึกษา เพื่อปฏิรูป 
“พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถทำหน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย 

 

 

 



๓ 
 

 

วัตถุประสงค์โครงการ  
๑. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริตให้กับนักเรียน ครู ผู ้บริหาร 

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. เพื ่อพัฒนาและยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหาร การจัดการของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๓. เพื่อพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุกของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐานให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 

เป้าหมายโครงการ    
นักเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต รวมถึง

ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต 
มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

หน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน (Integrity and Transparency Assessment: ITA) และมีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่อง
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

     

กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 ๑. นักเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน  ๖,๖๕๓,๑๖๐  คน 
 ๒. ครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
         จำนวน    ๕๓๔,๘๑๔  คน 
 ๓. สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จำนวน ๒๙,๘๗๑ แห่ง ประกอบด้วย 
 ๑) โรงเรียนสุจริตต้นแบบ         จำนวน     ๒๒๕  โรง 
 ๒) เครือข่ายโรงเรียนสุจริต ร้อยละ ๑๐    จำนวน   ๓,๒๑๖  โรง 
 ๓) เครือข่ายโรงเรียนสุจริต ร้อยละ ๒๐    จำนวน   ๖,๔๓๒  โรง 
 ๔) เครือข่ายโรงเรียนสุจริต ร้อยละ ๓๐    จำนวน  ๙,๖๔๘  โรง  
 ๕) เครือข่ายโรงเรียนสุจริต ร้อยละ ๔๐    จำนวน ๑๐,๓๕๐  โรง 
 ๔.  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต     จำนวน ๒๒๕ เขต 
 
 
 
 
 



๔ 
 

ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๑. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ปี ๒๕๖๓ 
๑. ประชาชนมีวัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 

๑.ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรม 
ที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

ร้อยละ ๔๖ 

๒. ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรม ค่านิยม
สุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ร้อยละ ๔๖ 

๓. ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA  

ร้อยละ ๕๐ 
(๘๕ คะแนนขึ้นไป) 

ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓ 

 
สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ 

ครอบคลุมสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาท่ัวประเทศ 

 

ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๑. นักเร ียน ครู ผ ู ้บร ิหาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน มีฐานความคิดในการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

๒. สังคมมีความตื่นตัวและไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ 
๓. สถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการดำเนินงานตามภารกิจอย่างโปร่งใส  มีกลไกและ

กระบวนการป้องกันการทุจริตทีเ่ข้มแข็งและรู้เท่าทันต่อสถานการณ์การทุจริต 
๔. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีข้ึน 
 

การติดตามประเมินผล  
 ๑. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมของสถานศึกษา โดยผู้รับผิดชอบโครงการ
โรงเรียนสุจริต ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๒. การรายงานผลการดำเนินกิจกรรมของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ด้วยวิธีการออนไลน์ 
ผ่านทางเว็บไซต์โครงการโรงเรียนสุจริต (www.uprightschool.net) โดยผู้รับผิดชอบโครงการโรงเรียนสุจริตระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๓. การนิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๔. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 
 



๕ 
 

แนวทางการจัดสรรงบประมาณแผนงาน บูรณาการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  

ที ่ กิจกรรม รายละเอียด 
จำนวนงบประมาณ  

: ต่อหน่วย  
การดำเนินกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต **** 
๑. โครงการโรงเรียนสุจริต จัดสรรให้สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ๒๒๕ เขต 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความตระหนักร ู ้ ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  
- การขยายผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ให้กับสถานศึกษาในสังกัด 
-  ก ิจกรรมถอดบทเร ียน (Best Practice) สำหรับ
ผู้บริหารและครู 
- กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
- กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ. น้อย 
- กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (สื่อภาพยนตร์สั้น) 
- กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต 

๗๒,๐๐๐ - 
๑๔๐,๐๐๐ บาท 

(๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓) 

๒. การนิเทศ กำกับ ติดตาม แบบ
บูรณาการ และค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการอ่ืน ๆ * 

จัดสรรให้สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ๒๒๕ เขต  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการนิเทศ กำกับ ติดตาม แบบบูรณาการ 
และค่าใช้จ่ายในการดำเนินการอื ่น ๆ ตามโครงการ
โรงเรียนสุจริต เช่น ค่าพาหนะในการเดินทางมาประชุม
อบรมกับ สพฐ. และ สำนักงาน ป.ป.ช. เป็นต้น 
 

๕๐,๐๐๐ บาท 
(๑๐ มีนาคม ๒๕๖๓) 

การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) **** 
๑. หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

(หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 
จัดสรรให้สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ๒๒๕ เขต  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ 
- การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) 
- การเก็บข้อมูลการประเมินพฤติกรรมความซื่อสัตย์
สุจริตของนักเรียน 

 
 
 
 
 
 

๒๘,๐๐๐ - 
๑๘๒,๐๐๐ บาท 

(๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓) 



๖ 
 

ที ่ กิจกรรม รายละเอียด 
จำนวนงบประมาณ  

: ต่อหน่วย  
การดำเนินกิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต ** 
๑. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

สุจริต 
จัดสรรให้สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ๒๒๕ เขต  
เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายในการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัต ิการ
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ในสถานศ ึกษา (ก ิจกรรมเสร ิมสร ้ างธรรมาภ ิบาล 
ในสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓)  
 

๑๐๐,๐๐๐ – 
๓๐๐,๐๐๐ บาท 

(๑๔ เมษายน ๒๕๖๓) 

๒. กิจกรรมวิจัยและพัฒนารูปแบบ
การเสริมสร้างธรรมาภิบาลใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

จัดสรรให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มีความประสงค์  
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือดำเนินการวิจัยและ
พัฒนารูปแบบการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

๕๐,๐๐๐ บาท 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ***  
๑. การประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ออนไลน์ (ITA Online) 

จัดสรรให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ในการพัฒนาและยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาออนไลน์ (ITA Online) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓  
 

บูรณา
การงบประมาณ

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาสุจริต

(กิจกรรมเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาล 

ในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา)  

๒. การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) 

จัดสรรให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
(ประเมินโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ๘,๒๒๔ โรงเรียน) 
 

๑๕,๐๐๐ – 
๔๕,๐๐๐ บาท 

(๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๓) 

 
 
 
 
 


